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1. [bookmark: _GoBack]Цель  и  задачи  программы
Цель среднесрочной программы: повысить к декабрю 2022 года качество образовательных результатов обучающихся на 3 % через преодоление рисков: пониженный уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды, высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности.
Задачи:1.Провести анализ индивидуальных особенностей познавательных процессов обучающихся и образовательно-воспитательной среды.
2.Реализовать антирисковую программу «Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности».
3.Реализовать антирисковую программу «Пониженный уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды».
Цель работы no риску «Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности»: снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности к  концу 2021-2022; 2022-2023 учебного года на 3 % за счет разработки и внедрения индивидуальных образовательных траекторий обучающихся 5-8 классов.
Задачи: 1. Проанализировать причины учебной неуспешности среди учащихся 6-7-8 классов.
2. Создать индивидуальные образовательные траектории для учащихся с рисками учебной неуспешности.
3. Создать эффективную среду взаимодействия участников образовательных отношений(учитель—ученик,учитель—родители,ученик-ученик)

Цель		работы		по	риску	«Пониженный		уровень		качества		школьной образовательной	и	воспитательной	среды»:		создание		в	образовательной организации	к	концу			2022	года		условий	для		повышения		уровня	школьного благополучия, обеспечения психолого-педагогической коррекции 	в	поведении и оказания	помощи детям		этой категории	в	освоении	образовательной программы.
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Задачи:
1. Создать в образовательной организации среду, направленную на повышение уровня школьного благополучия.
2. Провести психологическую коррекцию в поведении обучающихся 5-ых классов узкими специалистами: педагогом-психологом (по запросу), социальным педагогом и классным руководителем.
3. Повысить уровень	психолого-педагогической	грамотности педагогических работников и родителей для оказания своевременной помощи обучающимся данной  категории в освоении образовательной программы.
4. Скорректировать Программу воспитания для формирования комфортной образовательно-воспитательной среды.

 (
4
)
2.Целевые индикаторы и показатели программы
Риск«Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности»
Целевые индикаторы:
· 75%учеников , принявших участие в анкетировании;
· 80 % разработанных индивидуальных образовательных траекторий с рисками учебной неуспешности;
· 4 проведенных мероприятия с обучающимися с рисками учебной неуспешности;
· 2 собрания с родителями по темам: «Риски школьной неуспешности: причины и проявления»(75%родителей, посетивших мероприятия);
· 15 консультаций с родителями;
· 25-30 консультаций с учащимися с рисками учебной  неуспешности;
· 75% учителей, принявших участие  в мероприятиях по вопросам взаимодействия с обучающимися с рисками учебной  неуспешности;
· 30 %учителей,задействованныхвсистеме наставничества;
· Наличие банка данных по ученикам с риском учебной  неуспешности.

Риск«Пониженный уровень качества школьной образовательной и  
воспитательной среды»
Целевые  индикаторы:
· В70% классов создана система дополнительного образования
· Снижение на10% доли учащихся, показывающих высокий уровень тревожности;
· 70% педагогов испытывают удовлетворение от психологического климата в коллективе;
· 4 мероприятия по повышению уровня культуры педагогического общения;
-2 мероприятия по повышению уровня родительского образования

3. Сроки и этапы реализации программы
1этап —проектировочный:  февраль—март2022 года; 2этап —деятельностный:  апрель —ноябрь 2022 года; 3этап —рефлексивный:  ноябрь—декабрь2022 года.


4. Основные мероприятия программы/перечень подпрограмм с основными мероприятиями
Подпрограмма	антирисковых	 мер	«Высокая	доля	обучающихся	с рисками учебной неуспешности»
Основные мероприятия.

	Задача
	Мероприятие
	Дата
реализации
	Показатели
	Ответственные

	1.Анализ причин
Учебной неуспешности среди учащихся 5-8 классов
	-Анкетирование
учащихся 5-8 классов;
— Создание банка данных, распределение по группам риска учащихся,
испытывающих
затруднение в обучении.
	Апрель
2022
	Составление
аналитической справки; Наличие банка данных.
	Классные руководители

	2.Создание индивидуальных
образовательных
траекторий для
учащихся с рисками
учебной
неуспешности.
	- Разработать индивидуальные
образовательные
маршруты для
учащихся с
рисками
учебной неуспешности;
-Организовать
дополнительные
занятия (консультации)  для учащихся с
рисками
учебной неуспешности;
	Апрель — май 2022 г.









Апрель—
ноябрь 2022
	НаличиеИОТ
	Левицкая М.М. Макарикова А.С.
зам.директора
по УВP, соц.
педагог,
классные
руководители, педагоги-
предметники;

	3.Создание
эффективной среды
взаимодействия
участников образовательных
отношений (учитель— ученик, учитель — родители, ученик — ученик)
	-Провести
педагогический
совет на
тему«Я– эффективный учитель: как мотивировать к учёбе и повысить успешность «слабых учащихся»? Как учителю работать с неуспевающими учениками»;

- Причины школьной неуспешности, пути её преодоления»
	Октябрь
2022













Апрель, сентябрь 2022г.
	Протокол
Педсовета













Протокол родительского собрания
	Левицкая М.М. Макарикова А.С.
зам.директора
по УВP.










Палажук Е.Е. зам. директора по ВР., Маврина Т.Е., директор




Подпрограмма	антирисковых	 мер «Пониженный	 уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды»
Основные мероприятия.


	Задача
	Мероприятие
	Дата
реализации
	Показатели
	Ответственные

	1.Создать	в
образовательной организации  среду, направленную на повышение уровня
школьного
благополучия
	Диагностика
уровня сформированности учебной мотивации и
уровня
тревожности;
Дни открытых дверей для родителей учащихся1,5,9 классов.
	Апрель
2022
	Составление
аналитической справки;
	Палажук Е.Е. зам директора по ВР,
Заплетнюк Е.А. соц. педагог

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	май, сентябрь 2022
	Фото,отзывы родителей и педагогов
	Маврина Т.Е. директор

	2.Провести
психолого-педагогическую коррекцию в поведении обучающихся 5-6-ых классов
социальным педагогом и классными руководителями.
	-Совещание
классных руководителей по теме «Школьные службы примирения в помощь педагогу»;
	Сентябрь 2022
	Фото,план
работы
	Заплетнюк Е.А. соц. педагог, классные руководители
Палажук Е.Е. зам директора по ВР

	
	


- Заседание общешкольного родительского комитета потеме
«Взаимодействие семьи и школы»

	


Сентябрь
2022
	

Протокол, фото,отзывы
	

Палажук Е.Е. зам директора по ВР,
Заплетнюк Е.А. соц. педагог, директор Маврина Т.Е.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.Повысить уровень
психолого-
педагогической
грамотности
педагогических работников для оказания своевременной
помощи обучающимся
в освоении
образовательной программы.
	Самообразование:
участие в KПK, семинарах, вебинарах;
	Март—
декабрь 2022
	Удостоверени
я, сертификаты,
конспекты, фото
	Левицкая М.М. Макарикова А.С.
зам.директора
по УВP, 

	
	преподавание интегрированных уроков ,
уроки-проекты,
применение
технологии дифференцированного подхода,
формирующего оценивания.

-Тренинг для
  педагогов по профилактике
эмоционального
выгорания;



- Заседания
общешкольного
родительского
комитета	по
теме
«От успехов в школе- к успехам в жизни?»


- Декада семейного воспитания«Как
хорошо, что есть семья»;
	
	
	педагоги

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Май2022
	фото
	Маврина Т.Е. директор, психолог

	
	
	
	
	

	
	
	

Октябрь
2022









Ноябрь 2022
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Протокол
заседания,
фото








Фото, план
	Маврина Т.Е.

директор








Палажук Е.Е. зам директора по BP

	4.Скорректировать
Программу воспитания для формирования комфортной
образовательно- воспитательной
	-Организация
Профориентационных мероприятий, способствующих дальнейшему
самоопределению
	Декабрь
2022
	План
	Палажук Е.Е.., зам директорапо BP,классные руководители

	среды.
	обучающихся:
	
	
	

	
	участие в проекте
	
	
	

	
	«Билет в
	
	
	

	
	Будущее»;
	
	
	

	
	-Декада здоровья: ролевая игра
«Жизнь в позитиве; профилактический марафон
«Территория независимости»; 
	
Декабрь 2022
	
План,  фото
	
Палажук Е.Е.., зам директора по BP, классные руководители




5.Ожидаемые   конечные   результаты   реализации   программы

	Задачи
	Ожидаемыерезультаты

	1. Провести анализ индивидуальных особенностей познавательных процессов обучающихся и образовательно-воспитательной среды.
	1. Создан банк диагностических процедур по выявлению интеллектуальных способностей, причин низкой мотивации
и уровня тревожности для учащихся.

2. Создана благоприятная среда для образовательно-воспитательной деятельности.

	2.	Реализовать антирисковую программу
«Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности».
	1. Сформированы группы учащихся с низким уровнем учебной мотивации.
2. Созданы индивидуальные образовательные траектории для учащихся с низкой учебной мотивацией.
3. Повышен уровень профессиональных компетенций педагогов через курсовую
подготовку.

	3.	Реализовать антирисковую программу
«Пониженный уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды».
	1. Повышен уровень компетентности педагогов и родителей.
2. Скорректирована Программа  воспитания 


3. Педагогами освоены методики по снижению уровня тревожности учащихся и профессионального выгорания.



6. Исполнители и порядок управления реализацией программы Исполнителями программы являются администрация и педагогический
Коллектив МБОУ школы с. Чернышевка.
Руководство реализацией программы осуществляет директор школы, организацию реализации мероприятий — заместители директора по УВР и ВР.  В корректировке программы принимают участие педагоги МБОУшколы с. Чернышевка.


7. Приложение к п.4 «Основные мероприятия программы/перечень подпрограмм с основными мероприятиями»



	Направление
всоответствиисриском
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Меры
	Срок
реализации
	Показатели
реализации
	
Ответственные

	«Высокая доля
обучающихся с рисками учебной неуспешности»
	1.	Анализ	причин
Учебной неуспешности	среди учащихся		5-8
классов.
	-Анкетирование
учащихся5-8классов;
- Создание банка данных, распределение по группам риска учащихся, испытывающих затруднение в обучении.
	Апрель2022
	Составление
аналитической
справки
Наличие банка данных.
	Левицкая М.М., Макарикова  А.С. 
зам.директора по УВP, классные руководители,

	
	2.	Создание
индивидуальных образовательных траекторий для учащихся с рисками учебной неуспешности.
	· Разработать
индивидуальные образовательные маршруты для учащихся с рисками
учебной неуспешности;

· Организовать
дополнительные
	Апрель—май
2022г.






Апрель—
	Наличие ИОТ
	Левицкая М.М., Макарикова А.С.
зам.директора по УВP, соц. педагог, классные руководители, педагоги- предметники;

Левицкая М.М., Палажук Е.Е., зам.директорапо
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	занятия (консультации) для учащихся, с рисками учебной неуспешности.
	ноябрь2022
	
	ВР, учителя-предметники

	
	3.Создание
эффективной	среды взаимодействия участников образовательных отношений	(учитель
—ученик, учитель родители, ученик -ученик)
	· Провести
педагогический совет на  тему «Я — эффективный учитель: как мотивировать к учебе и повысить
успешность «слабых учащихся»? Как учителю работать с неуспевающими учениками»;


· Провести родительское собрание
«Причины школьной  неуспешности и
	Октябрь2022г














Май,
сентябрь 2022 г.
	Протокол
Педсовета













Протокол родительских
	Макарикова А.С., Левицкая М.М.
зам. директора по УВР, директор Маврина Т.Е.










Палажук Е.Е., зам. директорапоBP







	
	
	Пути ее
преодоления»
	
	собраний
	

	«Пониженный
уровень	качества школьной образовательной и воспитательной среды»
	1.Создать	в
образовательной организации среду, направленную на повышение уровня школьного
благополучия
	Диагностика уровня
сформированности учебной мотивации и уровня тревожности;

-Дни открытых дверей для родителей учащихся 1, 5, 9 классов.
	Апрель2022




Март, сентябрь 2022
	Составление
аналитической справки;


Фото,отзывы родителей и педагогов
	Палажук Е.Е., зам.директорапо ВР




Маврина Т.Е.



	
	2.Провести
психолого-педагогическую коррекцию в поведении обучающихся 5-ых классов 
социальным педагогом и классным руководителем.
	-Совещание классных
руководителей по теме «"Школьные службы примирения" в помощь педагогу»;

- Заседание общешкольного родительского комитета	по теме
«Взаимодействие семьи и школы:
Каналы коммуникаций
	Сентябрь
2022






Октябрь2022
	Фото,план
работы






Протокол,фото,
	Палажук Е.Е., зам.директорапо ВР
Заплетнюк Е.А. соц.педагог


Маврина Т.Е.  директор, 
Палажук Е.Е., зам.директорапо ВР,классныерук-ли







	
	
	педагогов и
родителей»
	
	
[image: ]
	

	
	3.Повысить уровень
психолого-
педагогической грамотности
педагогических работниковдля оказаниясвоевременной
помощи
обучающимся данной категории в освоении образовательной программы.
	Самообразование:
участие в KПK, семинарах, вебинарах; преподавание интегрированных уроков;	
применение технологии
дифференцированного подхода, формирующего оценивания.
· Тренинг для педагогов по профилактике эмоционального выгорания;

· Заседания общешкольного родительского комитета	по	теме
	Март—
Декабрь2022











Май2022




Октябрь2022
	Удостоверения,
сертификаты, конспекты, фото










фото






Протокол заседания,  фото
	Макарикова А.С.,
Левицкая М.М.
зам.директора по УВР, педагоги









Маврина Т.Е. директор




Маврина Т.Е. директор
Заплетнюк Е.А. соц. педагог






	
	
	«Взаимодействие
семьи и школы: каналы коммуникаций педагогов и родителей» (Методика  адресной  помощи ШНОР),«От успехов в школе к успехам в жизни?»

-Декада семейного воспитания «Как хорошо, что есть семья»;
	









Ноябрь2022
	









Фото,план
	








Палажук Е.Е., зам.директора по ВР


	
	4.Скорректировать
программу воспитания для формирования комфортной образовательно- воспитательной среды.
	· Организация
профориентационных мероприятий, способствующих дальнейшему самоопределению обучающихся: участие в проекте
«Билет в Будущее»;
· Декада здоровья:
	Декабрь2022
	План
	Палажук Е.Е., зам. директора по ВР, классные руководители






	
	
	Ролевая игра «Жизнь
в позитиве; профилактический марафон  «Территория независимости».
	Декабрь2022
	План,фото
	Палажук Е.Е., зам.директора по ВР, классные руководители


8. Механизм реализации программы
Руководителем программы является Маврина Татьяна Евгеньевна, которая несет персональную ответственность за ее реализацию, конечные результаты, а также определяет формы и методы управления реализацией программы.
Программа реализуется за счет взаимодействия всех заинтересованных лиц на основе планирования и дополнительного создания программами проектов.
Контроль исполнения программы осуществляет муниципальный координатор, куратор проекта ШНОР «500+», директор школы.
В ходе выполнения программы допускается уточнение целевых показателей и расходов на реализацию программы, совершенствование механизма реализации программы.
Решение задач программы обеспечивается путем реализации системы соответствующих мероприятий и комплексных проектов/подпрограмм — антирисковых программ по соответствующим направлениям риска, активированным школой.
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